({ CAJA DE JUBILACIONES

PENSIONES Y RETIROS DE CORDOBA

Actualizado a junio 2021

Ministerio de

FINANZAS




La Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cordoba tiene como mision

brindar cobertura previsional a los empleados publicos provinciales y municipales

de |la Provincia.

El boletin estadistico de la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cérdo-
ba presenta informacion correspondiente al mes de junio 2021. Tiene por objetivo
garantizar el acceso a la informacion publica para generar transparencia y pro-

mover |la participacion ciudadana.




105.441

Beneficiarios

En junio 2021

192,635

Aportantes

En junio 2021
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BENEFICIOS OTORGADOS

Acumulados primer semestre 2021

Jubilaciones*

107

Jubilaciones por
iInvalidez

977

Pensiones derivadas
y directas
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*ordinaria, edad avanzada y retiro



PRINCIPALES TRAMITES
GESTIONADOS POR LA CAJA

g Prestaciones Densiones

ok

E;: Jubilaciones y retiros Pensiones derivadas

D

F . Jubilacidn ordinaria -Pensiones directas

<2

Oa . .

o « Jublilacion por edad Informes

V avanzada -
-Reconocimientos de
e Retiros serviclios

L . Declaracion de
Jubilacion por Invalidez nomina




JUBILACIONES Y RETIROS

Cantidad de beneficios otorgados
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Total — Web

*Total incluye: presencial + web




JUBILACIONES Y RETIROS

Demora promedio (dias corridos)™
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* Es el promedio ponderado entre la demora de |la jubilacidon ordinaria y la jubilacidon por edad avanzada. Los retiros no tienen una demora asociada.
* Desde abril 2020 todos los tramites son web
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PENSIONES Y RETIROS DE CORDOBA
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JUBILACIONES POR INVALIDEZ

Cantidad de beneficios otorgados
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JUBILACIONES POR INVALIDEZ

Demora promedio (dias corridos
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* Desde junio de 2020 la digitalizacion es total.
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PENSIONES Y RETIROS DE CORDOBA
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PENSIONES

Cantidad de beneficios otorgados
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* Total incluye: presencial + web
* La digitalizacion es total.



PENSIONES

Demora promedio (dias corridos)
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RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS
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* Total incluye: presencial + web
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RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS

Demora promedio (dias corridos)
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* La digitalizacion es total desde septiembre 2019.



DECLARACION DE NOMINA

Cantidad de declaraciones presentadas
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DECLARACION DE NOMINA

Porcentaje de declaraciones juradas presentadas dentro
del mes sigulente al devengamiento
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PENSIONES Y RETIROS DE CORDOBA
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Descarga la
tabla con

toda la
iInformacion

m<(
mm
3
Q¢
94
—
o x
- N
- x
Lu>-
¥
< o
-
< =
O &

Para saber mas, iIngresa a nuestro

Portal de transparencia



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gGvOyvMYupON7hW6gYDtVROGOKUAkFFO/edit#gid=1164518312
https://www.cajajubilaciones.cba.gov.ar/portal/transparencia
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PENSIONES Y RETIROS DE CORDOBA

GLOSARIO

W lleT el e e [T ETfEH Beneficio al gue acceden quienes han alcanzado la edad y anos de

Serviclos con aportes segun |lo establece la legislacion vigente.

U] ETee1g e lel o e 1o Wi\VET V4 (o EH Beneficio al gue acceden quienes tienen 70 o mas anos
de edad y no pueden acreditar la cantidad de anos de servicios con aportes exigidos para
acceder a la Jubilacion Ordinaria.

il e L) TG 1T {sH Beneficio al que acceden quienes, perteneciendo al Régimen Policial y/o Pe-

nitenciario, sin limites de edad, acrediten 25 anos de servicio como personal superior o 22 anos en

los casos de suboficiales y tropa.

Ldlere] ) [T Eldel (o4 Beneficio al gue acceden quienes pertenecen al Régimen Policial y/o Peni-
tenciario y cumplen con alguno de los siguientes requisitos: por limite de anos de servicios (30
anos policias y 25 anos penitenciaria) y edad (entre 51 y 58 anos segun cargo y sexo); por Incapaci-

dad psiguica o fisica para continuar en el desempeno de funciones o por razones de servicio.

aflleT Lol e lel g VAT 574 Beneficio al que accede quienes se incapaciten fisica o
psiguicamente para el desempeno de cualquier actividad compatible con sus aptitudes
profesionales, siempre que |la incapacidad se hubiere producido durante la relacion de

empleo publico.
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PENSIONES Y RETIROS DE CORDOBA

GLOSARIO

S T EAVEREEBeneficio al gue acceden los hijos y conviviente de un jubila-
do en caso de fallecimiento.

el e [T =548 Beneficio al gue acceden los hijos y conviviente de un emplea-
do activo en caso de fallecimiento.

2L=Telo] g leled] g 1= e lle CRST=T AV (o1 Tiempo de servicios acreditado o registrado en |la Caja de

Jubilaciones. Sirve para solicitar un beneficio previsional en otra institucidon integrante

del sistema de reciprocidad jubilatoria o para certificar la antiguedad en otros

organismaos.

Declaracion jurada con la homina de cada Ente Aportante: [Ia g8 lcl e RGN\ Xe =]
cual las entidades empleadoras comunican mensualmente a la Caja informacion
sobre sus empleados. Incluyen la identificacion de empleados, sus remuneraciones

y los aportes y contribuciones. Se utiliza para el control de |la determinacidn y pago
de las cargas sociales de |la entidad empleadora y de los servicios de cada afiliado en
la instancia de otorgar un beneficio.



